Information nach Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) fir Bewerber

Die Einhaltung datenschutzrechtlicher Vorgaben hat einen hohen Stellenwert fir unser Unternehmen. Wir
mochten Sie nachfolgend Uber die Erhebung Ihrer personenbezogenen Daten bei uns aufklaren:

Verantwortlicher:

FUr die Datenverarbeitung ist HereWeGrow gGmbH, Alter Wandrahm 17/18 - 20457 Hamburg,
contact@herewegrow.org.

Daten, die fir die Entscheidung Uber die Begrindung des Beschaftigungsverhaltnisses
erforderlich sind:

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens verarbeiten wir Daten von lhnen, die wir fUr die Entscheidung
Uber die Begrindung des Beschaftigungsverhaltnisses bendtigen. Dies sind insbesondere lhre
Kontaktdaten, wie Ihr Name und lhre Anschrift sowie alle mit der Bewerbung in Verbindung stehenden
Daten, wie Lebenslauf, Zeugnisse, Qualifikationen, Antworten auf Fragen etc. Sofern Sie einen Antrag auf
Reisekostenerstattung stellen, bendétigen wir dar-Uber hinasus auch Ihre Bankverbindungsdaten. Die
Rechtsgrundlage fUr die Verarbeitung Ihrer Daten ergibt sich aus § 26 BDSG.

Sofern Sie uns darUber hinaus Daten zu lhrer Person freiwillig mitteilen, verarbeiten wir diese auf der
Grundlage Ihrer widerrufbaren Einwilligung gemaR Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. 3, Art. 7 DSGVO iVm § 26 Abs. 2
BDSG.

Quellen der Daten

Wir verarbeiten nur die personenbezogenen Daten, die Sie uns im Rashmen des Bewerbungsverfahrens zur
Verfugung stellen.

Datenldschung:

Soweit keine gesetzliche Aufbewsahrungsfrist existiert, werden die Daten geldscht, sobald eine
Speicherung nicht mehr erforderlich, bzw. das berechtigte Interesse an der Speicherung erloschen ist.
Sofern keine Einstellung erfolgt, ist dies regelmallig spdtestens drei Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens bzw. nach Zugang der Absage der Fall. Wir I6schen Daten auch, wenn Sie lhre
Einwilligung in die Verarbeitung lhrer Daten widerrufen.

In  Einzelfdllen kann es zu einer l3ngeren Speicherung von einzelnen Daten kommen (z.B.
Reisekostenabrechnung). Die Dauer der Speicherung richtet sich dann nach den gesetzlichen
Aufbewsahrungspflichten, diese kdnnen unter anderem aus der Abgabenordnung oder dem
Handelsgesetzbuch ergeben und 6 bis zu 10 Jahren betragen. Eine weitergehende Speicherung lhrer
Daten ist zudem zul3dssig, sofern die Weiterverarbeitung nach erfolgter Interessenabwagung von uns zur
Geltendmachung, AusUbung oder Verteidigung von Rechtsansprichen erforderlich ist.

Sofern es nicht zu einer Einstellung gekommen ist, Ihre Bewerbung aber weiterhin fir uns interessant ist,
fragen wir Sie, ob wir Ihre Bewerbung fur kUnftige Stellenbesetzungen weiter vorhalten durfen. Diese
Idngere Aufbewahrung erfolgt auf der Grundlage |hrer widerrufbaren Einwilligung gemald Art. 6 Abs. 1
Satz 1 lit. 3, Art. 7 DSGVO iVm § 26 Abs. 2 BDSG.

Empfanger Ihrer Daten:

lhre Daten behandeln wir selbstverstandlich vertraulich.

Zur besseren Effektivitdt des Bewerbungsmanagements unterstitzen uns konzernverbundene
Unternehmen im Prozess.
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Gof. setzen wir streng weisungsgebundene Dienstleister ein, die uns z. B. in den Bereichen EDV oder der
Archivierung und Vernichtung von Dokumenten unterstUtzen und mit denen gesonderte Vertrage zur
Auftragsverarbeitung geschlossen wurden.

lhre Rechte:

Als betroffene Person haben Sie das Recht auf Auskunft Uber die Sie betreffenden personenbezogenen
Daten (Art. 15 DSGVQ) sowie auf Berichtigung unrichtiger Daten (Art. 16 DSGVO) oder auf Ldschung,
sofern einer der in Art. 17 DSGVO genannten Grinde vorliegt, z.B. wenn die Daten fUr die verfolgten
Zwecke nicht mehr bendtigt werden. Es besteht zudem das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung,
wenn eine der in Art. 18 DSGVO genannten Voraussetzungen vorliegt und in den Fallen des Art. 20
DSGVO das Recht auf DatenUbertragbarkeit. Sofern die Verarbeitung von Daten auf Grundlage lhrer
Einwilligung erfolgt, sind Sie nach Art. 7 DSGVO berechtigt, die Einwilligung in die Verwendung lhrer
personenbezogenen Daten jederzeit zu widerrufen. Bitte beachten Sie, dass der Widerruf erst fUr die
Zukunft wirkt. Verarbeitungen, die vor dem Widerruf erfolgt sind, sind davon nicht betroffen. Bitte
beachten Sie zudem, dass wir bestimmte Daten fUr die ErfUllung gesetzlicher Vorgaben trotz Ihres
Widerrufes ggf. fUr einen bestimmten Zeitraum aufbewahren muissen (vgl. Sie hierzu ndher
.Datenléschung”).

Widerspruchsrecht

In Fallen, in denen wir lhre personenbezogenen Daten auf der Rechtsgrundlage von Art. 6 Abs. 1 Satz 1
lit. e oder f DSGVO verarbeiten, haben Sie das Recht, aus Grinden, die sich aus lhrer besonderen
Situation ergeben, jederzeit Widerspruch einzulegen. Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten
dann nicht mehr, es sei denn, es liegen nachweisbar zwingende schutzwirdige Grinde fir die
Verarbeitung vor, die gegenuber lhren Interessen, Rechten und Freiheiten Uberwiegen, oder die
Verarbeitung dient der Geltendmachung, Ausibung oder Verteidigung von Rechtsansprichen.

Zu datenschutzrechtlichen Fragen und zur Geltendmachung lhrer Betroffenenrechte wenden Sie sich
bitte zundchst an: contact@herewegrow.org

DarUber hinaus haben Sie als betroffene Person das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde,
wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden Daten gegen
datenschutzrechtliche Bestimmungen verstdlit. Das Beschwerderecht kann insbesondere bei einer
Aufsichtsbehorde in dem Mitgliedstast des Aufenthaltsorts oder des Arbeitsplatzes der betroffenen
Person oder des Orts des mutmalilichen VerstolRes geltend gemacht werden.

Unser Datenschutzbeauftragter:

Bei der ErfUllung unserer datenschutzrechtlichen Pflichten werden wir von unserem externen
Datenschutzbeauftragten unterstUtzt. Nennen Sie im Falle einer Anfrage bitte das betreffende
Unternehmen, um das es hierbei geht. Die Kontaktdaten unseres Datenschutzbeauftragten lauten:

datenschutz nord GmbH
Sechslingspforte 2
22087 Hamburg

Tel.: +49 40 5936160400

E-Mail: office@datenschutz-nord.de

Website: www.datenschutz-nord-gruppe.de
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